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会計 高野忠男 寺井幸生 

長  BeAgents of Change 
   ~to meet the emerging challenge~ 
    革命の担い手となろう～押し寄せる挑戦に応えるために 
会長 New Thinking New Action!～新たな思想で新たな行動を 
区理事 Serve as a bridge for the future ～未来に架ける橋～ 
部長 ワイズの森を大樹の森に～京都５００を目指して 

     強調月間   評価 計画       
平和こそ、わたしは語るのに彼らはただ、戦いを語る。 

詩篇 120 ７節 
節 

ジェクト W』 の一年 
 
 
 

会長 胡内 順一 

                                               

性格が露呈した会長職を先

ず反省致します。私の短所

自己中心型、国政にも感じ

る先送り、丸投げ、信念努

力のなさ、ホトホト自分自

身感心させられるこの一年

でした。 
「何を感心しとんねん」何

卒ご容赦の程、お願い申し

上げます。六甲での研修会

りに今日までワイズダムに支えられ入会時は他人事む

絶していた会長職は、三役はじめ各事業委員長及びメ

の皆様、忘れてならない我がウエストクラブメネット

のご尽力、ご苦労のお陰をもちまして無事終演を迎え

出来ましたこと、誌面をお借りして心より感謝申し上

。この一年哀しいこと寂しいことは、励まし支え合い、

ことは、ハシャギ合い、それぞれメンバーの個性を集

一幕一幕盛り上がり、今期京都部仁科部長標語「ワイ

を大樹の森に」の新緑一葉にもう一葉大樹の枝に芽生

えた様な気が致します。それは、何よりもニューメンバーの

後押しがあってこそ活性化されマンネリを回避しつつ着実に

前を見て歩みつづけていると確信させられ感謝に耐えません。

苦言を申しますと、仲が良すぎる何でもこなすのが欠点であ

りましょうか？さて今期の会長方針及び活動計画に触れます

と、標語である「プロジェクトＷ」は、なかなかてごわくて

活動方針でもあります長期プロジェクトプラン「環境」は次

期立山会長の温かいご配慮に甘えさせていただき冒頭述べさ

せて頂きました私の性格通リ先送ると致しまして、より一層

進化拡大されるように次期は、環境委員として頑張らねばと

思って居ります。独創的委員会の確立は環境委員会が定着次

段階に移行し、活動計画のメンバー増強は、他力本願ではあ

りますが一応・・・・・・。 
会則改正整理はＰＴにて今期中に完了の運び、以上で会長と

しての活動計画、方針も無事終了とはゆきませんが、この位

にしておいてやろ！最後になりますが本当に貴重な又、想い

出深い一年を経験させて頂き感謝申し上げます。次期も立山

会長を支えて環境のウエストとしてガンバロー！ ありがと

うございました。

籍者  例会出席率  BFポイント ニコニコ ファンド 
 員   月例会 100％  切手     0.Pt 第一例会 27,854円 
４名 メン  ２３名 （メイキャップ含む）  現金    0.Pt 0円    (ネットファンド）
員 ﾒﾈｯﾄ  ３名    第二例会  
２名 ｺﾒｯﾄ   ０名 前月出席率  累計 14,500円    
計 ｹﾞｽﾄ   ６名 修正  切手   0Pt 累計    ファンド 

年間合計 
６名 計 ３２名 なし   163,156円 1,023,606円 
       

出席第一・時間厳守・環境問題についての意識改革、行動・親睦・奉仕 


