
「強い義務感を持とう。義務は全ての権利に伴う」

６
No.532

2024年6月号Club Office
京都ＹＭＣＡ本館

〒604 中京区三条柳馬場角

西日本区強調月間

残りわずかの在任ですが、よく言われる長いようで短く、短いようで長
いような何とも言えない感覚です。昨年の7月から始まり真夏の東京の深川
まつり（水掛まつり）を皮切りに振り返ると様々な行事に参加させていた
だきました。

ただ、楽しいことばかりではなく、残念なことや、悲しい出来事もあり
ました。

それらの様々な行事やイベントに参加し、その中で楽しい時間を過ごし
たことが多くありました。特に、メンバーや関係者との交流が深まる機会
や、様々な活動を通じて他クラブのメンバーの方々とも交流することがで
きたことは、非常に貴重な経験でした。

例えば、慈善活動やボランティアイベントに参加した際には、他クラブ
や委員長、委員会のメンバーの方々と協力して、社会貢献の一翼を担うこ
とができました。その結果、メンバー同士のチームワークや共感力が高ま

り、満足感や喜びを共有することができました。また、クラブ内での様々なイベントや運営に携わったことも、
非常に充実した経験でした。メンバーとの話し合い等を通じて色んな事を共有することもできました。

振り返ってみると、全ての経験が、よく言われている自己研鑽に結び付き人としての成長をより充実したもの
にしてくれたと感じます。他のワイズメンとの交流や共同作業を通じて得られた事は、これからの経験にも必ず
活かされていくものだと思います。

本当に貴重な経験をさせていただいたと皆様に感謝しております。ありがとうございました。

第４4代
会長主題

らしくあれ
～ STAY DREAM(あきらめるな） ～

会長 林茂
副会長 中野かおる・安平知史
書記 玉置達也・島田博司
会計 角田憲彦・角谷多喜治
直前 澤田長利

ＪＷＦ(西日本ワイズ基金)の存在と、その用途についてご理解いた
だき、「クラブ単位」での献金に是非、ご協力ください。

川本 龍資 JWF管理委員長（名古屋）

国際会長 Ulrik Lauridsen (Denmark)
主題 ’ Let Your Light Shine’ 輝かそう、あなたの光を
スローガン ’Good Communication Is the Cornerstone

in Every Cooperation ’
「良いコミュニケーションは、全ての協力関係の基礎である」

アジア太平洋地域会長 Keiko Tonegawa (Japan)
主題 Be the light for change 変革のための光となろう
スローガン Shine and empower through fellowship

親睦を通じて輝き、力を得よう
西日本区理事 深谷 聡（名古屋）

主題 未来に灯そう（ともそう）希望の光り
Let's illuminate the light of hope for the future
互いに認め合おう 世界の友と
Let's recognize each other with our friends from all

over the world
京都部部長 武村 松一 （京都ウィング）

主題 仲間を増やそう Make more friends

標 語

今月の聖句
<聖句> なぜ、あなたたちの先生は徴税人や罪人と一緒に食事を

するのか。 マタイによる福音書 9章11節

<解説> イエスは、徹底して世俗の人となられました。結婚式に
出席し、葬式に出席し、井戸端で語らい、宴会に列席し、幼子を抱
きあげて頭を撫でたりいたしました。誰であろうと悲しむ者と共に
悲しみ、喜ぶ者と共に喜び、友なき者の友となられたのです。そこ
にイエスの愛がありました。 担当主事 中村彰利

会長職経験を振り返って 京都ウエストワイズメンズクラブ第４４代会長 林 茂



中野かおる次期会長の下、次期役員研修会が行われま
した。初めて役員を経験する３名を含む次期役員からは、
新事業の立ち上げに向けた意気込みが示されるなど、活
発な協議がなされました。クラブでやると決めたことは、
それが実現できるよう、担当役員を三役が適切にサポー
トし、各役員が存分に力を発揮できるような体制を築い
ていきたいと思います。

5月23日木曜日京阪カントリー倶楽部にてＥＭＣゴルフ
コンペを開催しました。

今回のＥＭＣゴルフは委員長の考えでＭＣ（仲間の絆
を深めよう）というコンセプトで開催いたしました。
と言ってもしっかりとゲストも呼んでいますが、総勢16
名内ゲストが6名

京阪ゴルフは、近場でも難しいゴルフ場として有名で
メンバー皆様苦戦していた様です。

今回のお題！どうすれば絆を深められるか？という点
で参加者のプロフィール（仕事）を書いて1位と2位を当
てるゲームをしました、少しは参加者の事を知って頂け
たと思います。

優勝はワイズメンズクラブのコンペ荒し！洛中クラブ
の竹山ワイズ、そして2位は塚本紹介の倉橋様（薬品卸）
ウエストは入らず、また修行の道に出ます。

しかし、今回も会長をはじめ10名の皆様本当にありが
とうございました。

参加者
林茂会長、中野ワイズ、安田ワイズ、佐治ワイズ、塚本
ワイズ、角谷ワイズ、島田ワイズ、野々口ワイズ、濱田
ワイズ、川崎ワイズ
野々口ワイズ紹介塩貝順一様（建築士）
佐治ワイズ紹介木倉康博様（電気工事）
塚本ワイズ紹介倉橋一彰様（薬品卸）
同 金昌也様（飲食）
同 西岡徹弥様（自動車販売）
洛中クラブ竹山ワイズ

ウエストEMCゴルフコンペ 5月23日(木）
京阪カントリー倶楽部 EMC副委員長 塚本勝己

次期役員研修会 5月11日(土）
三条YMCA 次期副会長 中川由宇



５月例会は、佐治EMC委員長の提案で、EMCとメンバー
の理解を深めるとの設えでした。

朝からゲストをお誘いゴルフに行かれ、夜は『メンバー
に自分のことをを知ってもらう』題材の例会です。今回
は佐治Y・酒本Y・樋口Y・玉置Y・島田Yが自分の生い立
ちや、仕事、趣味など、色々な思いや、自分自身の事を
楽しく伝えてくれました。そしてお話を聞いたメンーが、
もっとも興味深く楽しかった方に投票され、１位はヒロ
のお肉！（玉置Y）他の皆さんにもローストビーフがプレ
ゼントされました。今回お話を聞いて、改めてメンバー
の事を知る良い機会でした。又機会が有れば、他のメン
バーのお話も聞いてみたいと思いました。

朝早くからゴルフ、例会と設えの準備、皆様本当にお
疲れさまでした。とても楽しい例会でした。

５月第二例会（EMC例会） ５月2３日(木)
ホテルモントレ京都 EMC委員 金澤典子



合 計

合 計 合 計

ニコニコ ファンド
21名

名
名
名
名
名

前月累計 155,000円
第二例会 27,000円
累 計 182,000円

会 員
広義･功労
特 別 ﾒﾈｯﾄ

4月出席率82.1％
5月出席率80.0％

ﾒｲｸｱｯﾌﾟ含む 21名 31名

35名
5名
1名

41名

メンバー数
メ ン
広 義 ･ 功 労

メネット
コメット
ゲ ス ト
ビジター

前月合計
新玉ネギファンド
合計

前月累計
12月
合 計

0円
0円
0円

第二例会
メ ン
広義･功労
メ ネ ッ ト
コ メ ッ ト
ゲ ス ト
ビ ジ タ ー

501,790円
19,000円

520,790円

第一例会(役員会)
30名

名
名
名

1名
名

豪雨震災募金

2024年7月スケジュール

4日 木 三役会 19:00 三条Ｙ

11日 木 キックオフ例会 19:00 三条Ｙ

25日 木 役員会兼第一例会 19:00 三条Ｙ

28日 日 牧野さんを偲ぶ会 14:00 ホテル
モントレ

2024年6月スケジュール

6日 木 新旧合同三役会 19:00 三条Ｙ

13日 木 新旧合同例会 19:00 三条Ｙ

27日 木 引継ぎ例会 18:00 ホテル
モントレ

編集後記 中野期もブリテン委員の個性の感じられるブリテンを作ってください。 ブリテン事業副委員長 中川由宇

サマーキャンプ・サマープログラム情報

みつかる。つながる。 よくなっていく。

夏休みは、お子様にダイナミックな成長の機会と
環境を与える絶好のチャンスです。
ＹＭＣＡでは子ども達のためのキャンプとスイミン
グ・体操のサマープログラムを実施します。

ぜひ、ご参加ください。
 

公式サイト https://sites.google.com/kyotoymca.org/2024summer/

URLまたはQRコードを読み取ってご覧ください。

お申込み開始：ＹＭＣＡ会員および2024年度プログラム参加の方 6月4日（火）13時～
上記以外の方 6月11日（火）13時～

お問合せ 京都YMCAウエルネスセンター （Tel）075-255-4709

 

Ｈaｐｐｙ Ｂｉｒｔｈｄａｙ
佐治幹生(6/3)・島田博司(6/4)・森田真吾(6/6)・山田麻紀夫(6/7)・小川結実(6/10)・草野功一(6/11)

林芳美(6/11)・粉川尚子(6/18)・早川真記(6/23)・中野かおる(6/28)・塚本勝己(6/30)

Ｈaｐｐｙ A n i v e r s a r y
吉川忠・香絵メネット(6/1)・島田博司・由美子メネット(6/2)・中川由宇・裕子メネット(6/7)

YMCAニュース6月号 (2024年5月21日作成)


